Vyzva
na predkladanie Ziadosti
0 poskytnutie dotacie podl’a nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 319/2011 Z. z.
0 podpore podnikania v podohospodarstve a rozvoji vidieka

Podohospodarska platobna agentira, Dobrovicova 12, 815 26 Bratislava v stlade
s nariadenim vlady SR ¢. 319/2011 Z. z. o podpore podnikania v pédohospodarstve a rozvoji
vidieka (d’alej len ,,nariadenie vlady*) a na zaklade schémy $tatnej pomoci na zamestnavanie
znevyhodnenych aznacne znevyhodnenych zamestnancov =zaregistrovanej FEurdpskou
komisiou pod eviden¢nym ¢islom SA.34478(2012/X)

vyzyva

opravnenych ziadatel'ov k predkladaniu Ziadosti 0 poskytnutie §tatnej pomoci v roku 2013
(d’alej len ,,ziadost™)

Vv termine od 19.03.2013 do 17.04.2013
na podporné opatrenie podl'a § 11 nariadenia vlady
Dotacia na zamestnivanie znevyhodnenych a znac¢ne znevyhodnenych zamestnancov

Ziadost sa predkladd osobne alebo postou na prislusnom regionalnom pracovisku
Podohospodarskej platobnej agentiry (podl'a sidla Ziadatela) na formulari, ktorého vzor je
uvedeny v prilohe €. 1 tejto vyzvy, kompletne so vSetkymi povinnymi prilohami.

Ziadatelia z okresov patriacich do pdsobnosti byvalého RP PPA Bratislava (Bratislava | —
V, Malacky, Pezinok, Senec) predkladaji ziadost’ na sekciu projektovych podpor a Statnej
pomoci, odbor $tatnej pomoci Pédohospodarskej platobnej agentlry, Dobrovicova 12, 815 26
Bratislava.

Povinnymi prilohami Kk Ziadosti su prilohy uvedené v § 11, ods. 5 av § 21, ods. 3
nariadenia vlady a v bode J.5 Schémy S$tatnej pomoci na zamestnavanie znevyhodnenych
aznafne znevyhodnenych zamestnancov, zaregistrovanej Europskou komisiou pod
evidenénym ¢. SA.34478(2012/X).

Upozornenie:

Povinnymi prilohami v zmysle § 21, ods.3, pism. a) nariadenia vlady v nadviznosti na § 8a
ods. 5 zadkona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov su:
- potvrdenie miestne prislusného spravcu dane, nie starSie ako tri mesiace, ze ziadatel
nema danové nedoplatky,
- potvrdenie prislusného inSpektoratu prace, nie starSie ako tri mesiace, ze ziadatel
neporusil Vv predchadzajicich troch rokoch zékaz nelegdlneho zamestnavania podla
zakona ¢. 82/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov,

- potvrdenie prislu§ného konkurzného studu, nie starSie ako tri mesiace,



- potvrdenie Socialnej poist'ovne, nie starSie ako tri mesiace,
- potvrdenie kazdej zdravotnej poist’ovne, nie starSie ako tri mesiace.

Na strane 2 z2 musi byt podpis Statutarneho zastupcu alebo fyzickej osoby tradne
osvedceny.
V prilohe €. 2 tejto vyzvy je aj usmernenie k vypliiovaniu ziadosti.

Ziadatel' pri samoidentifikacii, &i je podnikom v tazkostiach, postupuje podla
postupu na identifikaciu ziadatel’a ako podniku v tazkostiach podl'a Usmernenia Spolo¢enstva
0 Statnej pomoci na zachranu a resStrukturalizéciu firiem v tazkostiach (2004/C244/02) (d’alej
len ,,postup®), ktory je prilohou €. 3 tejto vyzvy. V pripade, Ze sa identifikuje podl'a postupu,
7e nie je podnikom v tazkostiach, prilohu &. 2 formulara Ziadosti nevypliia. Vzhladom na
vyssie uvedené d’als$imi prilohami ziadosti su:

a) stvaha za posledny finan¢ny rok (predklada ziadatel' Gi¢tujtci v sustave podvojného
uctovnictva: napr.: s.r.o., a.s., druzstvo, v.o.s., k.s., fyzickd osoba — podnikatel’) —
fotokopia,

b) vykaz o prijmoch a vydavkoch za posledny a bezprostredne predchadzajuci finanény
rok (predkladéd ziadatel’ Uictujuci v sustave jednoduchého uctovnictva napr.: fyzicka
osoba — podnikatel’) — fotokopia,

€) vykaz o majetku a zvdzkoch za posledny finan¢ny rok (predklada Ziadatel’ Gétujuci
v sustave jednoduchého uctovnictva napr.: fyzicka osoba — podnikatel’) — fotokdpia
vykazu ,

d) danové priznanie za posledny finanény rok (predkladaju ziadatelia, ktori neuplatiiuju
preukazatelné danové vydavky, ale uplathuju vydavky pauSdlnym percentom
Z dosiahnutych prijmov) — fotokdpia.

Spoukazom na bod F. abod R. schémy S§tatnej pomoci na zamestnavanie
znevyhodnenych a znacne znevyhodnenych zamestnancov, zaregistrovanej Eurdpskou
komisiou pod evidenénym ¢. SA.34478(2012/X) v pripade, Ze prijatym zamestnancom do
zamestnania bude zna¢ne znevyhodneny zamestnanec, opravnenymi nakladmi v projekte su
naklady alebo vydavky prijemcu pomoci na mzdy po dobu najviac 21 mesiacov po prijati do
zamestnania (t. j. v pripade, ak bude pracovné miesto vytvorené a obsadené od 1.4.2013;
Vv pripade vytvorenia pracovného miesta neskor sa doba krati).

Aktudlna schéma Statnej pomoci na zamestnavanie znevyhodnenych a znaéne
znevyhodnenych zamestnancov, zaregistrovana Europskou komisiou pod evidenénym .
SA.34478(2012/X) je zverejnena na webovom sidle Ministerstva podohospodarstva a rozvoja
vidieka Slovenskej republiky:

http://www.mpsr.sk/sk/index.php?naviD=161&id=5483

Metodicky pokyn Ministerstva pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR na vykonanie § 11
nariadenia vlady je zverejneny na webovom sidle Ministerstva podohospodarstva a rozvoja
vidieka Slovenskej republiky:

http://www.mpsr.sk/sk/index.php?naviD=161&id=5483



http://www.mpsr.sk/sk/index.php?navID=161&id=5483
http://www.mpsr.sk/sk/index.php?navID=161&id=5483

Blizsie informacie o sposobe poskytovania Statnej pomoci je mozné ziskat’ priamo na Sekcii
projektovych podpdr a Statnej pomoci, odbor Stitnej pomoci Pddohospodarskej platobnej
agentary v Bratislave, kontakty (Ing. Katarina Hradska, tel. ¢. 0918 612 208, e-mail
katarina.hradska@apa.sk alIng. Sylvia Carna, tel. & 0918 612458, e-mail
sylvia.carna@apa.sk).

MVDr. Stanislav Grobar
V Bratislave, 18.03.2013 generalny riaditel’

Prilohy:

1. Ziadost o poskytnutie dotacie podla § 11 ,,Doticia na zamestnavanie znevyhodnenych
a znacne znevyhodnenych zamestnancov*

2. Usmernenie Kk vypliovaniu ziadosti 0 poskytnutie dotacie podla § 11 ,Dotacia na
zamestnavanie znevyhodnenych a zna¢ne znevyhodnenych zamestnancov*

3. Postup na identifikaciu ziadatel'a ako podniku v tazkostiach podl'a Usmernenia Spolocenstva
0 Statnej pomoci na zachranu a restrukturalizaciu firiem v tazkostiach (2004/C244/02)
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