Podohospodarska platobna agenttra
Odbor monitoringu

Dobrovicova 12

815 26 Bratislava

Monitorovacia sprava projektu
Pre podopatrenie 2.2.1 Spracovanie ryb a propagacia rybich vyrobkov

Od 01.01.20.. do 31.12. 20..

KOD PROJEKTU

Prog. | Operacny | Priorita | Opatrenie | Podopatrenie Projekt
Obdobie | program

1.PREDKLADANA Priebezna [ ] | V poradi:
MONITOROVACIA
SPRAVA PROJEKTU JE: [ prva []druha [] tretia [ ] $tvrta [] piata [ ] Siesta

Posledna (rok po realizacii) [ ]

2. NAZOV PROJEKTU

3. INFORMACIE O ZIADATELOVI

Pravnicka osoba (PO) -
Obchodné meno

Nazov organizicie
(uvedie len verejny sektor)

Fyzicka osoba (FO) Priezvisko Meno titul

KONTAKTNA OSOBA PRE MONITOROVACIU SPRAVU

Priezvisko Meno titul

Telefon E-mail
(aj predvol'bu)

4. ZACIATOK A UKONCENIE REALIZACIE PROJEKTU

Datum zacdatia realizacie projektu (mm/rrrr)

Planovany [_]
Skutoény [ ]

Ditum ukonéenia realizicie projektu (mm/rrrr) '

! Ak ste uZ ukonéili realiziciu projektu udajte skutoény datum ukonéenia, v opaénom pripade vypiiajte
len planovany
1



Podohospodarska platobna agenttra
Odbor monitoringu

Dobrovicova 12

815 26 Bratislava

5. HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Termin realizicie?

NAZOV AKTIVITY 200. 200.

Skutocne realizované aktivity

Planované aktivity do predloZenia d’alSej monitorovacej spravy projektu

2 Oznaéte krizikom prisluiny/é mesiac/e, v ktorom/ych boli aktivity projektu realizované.



7A. DOPAD PROJEKTU PO JEHO UKONCENI

Podohospodarska platobna agentira

Odbor monitoringu

Dobrovicova 12
815 26 Bratislava

TABULKA C. 2.:SKUTOCNY DOPAD PROJEKTU PO JEHO UKONCENI: (tabulku vypliite aZ v poslednej

monitorovacej sprave)

Mern4 jednotka

| hodnota

| Poznamka

Trvalo udrzatel’ny rozvoj

Pocet vytvorenych pracovnych miest’ v dosledku realizacie projektu Pocet [] nesleduje sa
Pocet pracovnych miest, ktoré by bez realizacie projektu boli zrusené Pocet [] nesleduje sa
Pocet zamestnancov, ktory sa zicastiuju na d’alSom vzdelavani v dosledku realizacie projektu Pocet [] nesleduje sa
Podet vytvorenych, alebo udrzanych pracovnych miest v high-tech sektore® Pocet [ nesleduje sa
Zmena produktivity prace z pridanej hodnoty’ % [] nesleduje sa
Zmena spotreby energie v dosledku realizacie projektu % [ ] nesleduje sa
Zmena podielu obnovite'nych zdrojov energie na celkovej energetickej dodavke v désledku realizacie projektu v % | % [] nesleduje sa
Zmena nakladov na zneskodnovanie odpadu v dosledku realizacie projektu v % % [ nesleduje sa
Zmena mnozstva produkcie emisii v dosledku realizacie projektu % [ ] nesleduje sa
Rovnost’ prileZitosti

Pocet vytvorenych pracovnych miest pre znevyhodnené skupiny® Pocet [] nesleduje sa
Pomer priemernych zarobkov muzov a zien podporovaného subjektu v % % [ nesleduje sa
Pocet udrzanych, alebo vytvorenych pracovnych miest, ktoré st obsadené Zenami Pocet [] nesleduje sa
Pocet znevyhodnenych oséb vyuzivajtcich sluzby programov Pocet [] nesleduje sa
Pomer muzov a Zien ako ucastnikov programov Pomer [] nesleduje sa
Informac¢na spolocnost’

Zmena podielu nakladov za prenos dat na celkovych telekomunika¢nych nakladoch % [ ] nesleduje sa
Pocet uzivatel'ov pouzivajucich PC a internet v dosledku realizacie projektu Pocet [] nesleduje sa

Cista zamestnanost’ = podet novovytvorenych pracovnych miest — podet zruenych pracovnych miest.

Vyroba kancelarskych strojov, pocitatov, rozhlasovych a televiznych prijimacov, komunikacného zariadenia, lekarskych presnych a optickych pristrojov, hodiniek, hodin, chemikalii, strojov a

zariadeni inde nezaradenych, elektrickych strojov a zariadeni inde nezaradenych, dopravnych zariadeni, postové a telekomunikacné sluzby, pocitacové a suvisiace aktivity, vyskum a vyvoj.

Udava, ako sa zmeni produktivita prace z pridanej hodnoty v désledku realizacie projektu. Tento ukazovatel sa nesleduje pri Ziadateloch, ktori vedu jednoduché uctovnictvo. Produktivita prace

z pridanej hodnoty = Pridana hodnota / pocet zamestnancov. Pridana hodnota je uvedena v riadku ¢.11 vo vykaze ziskov a strat. Pocet zamestnancov sa udava ku koncu uétovného obdobia.

Obc¢an mlad$i ako 25 rokov veku, ktory skoncil sustavnu pripravu na povolanie v dennej forme $tudia pred menej ako dvomi rokmi a neziskal svoje prvé pravidelne platené zamestnanie

(,absolvent Skoly”), obéan starsi ako 50 rokov veku, oblan vedeny v evidencii uchadzadov o zamestnanie najmenej 12 mesiacov z poslednych 16 mesiacov od zaradenia do evidencie
uchéadzadov o zamestnanie (,dlhodobo nezamestnany ob&an®), ob&an, ktory nevykonaval zarobkov( ¢innost ani sa nepripravoval na povolanie v ramci sustavnej pripravy na povolanie alebo v
systéme dalSieho vzdelavania z dévodu, Zze nemohol zosuladit’ pracovné povinnosti s plnenim rodiéovskych povinnosti, osamely ob&an starajuci sa o dieta do desat rokov veku, obcan, ktory
stratil schopnost’ vykonavat svoje doterajSie zamestnanie a nie je ob¢an so zdravotnym postihnutim, ob&an, ktory sa stahuje alebo sa stahoval v ramci Gzemia ¢lenskych Statov Eurépskej tnie
alebo obc¢an, ktory ma pobyt na tzemi ¢lenského Statu Europskej tnie za ucelom vykonu zamestnania a obCan so zdravotnym postihnutim.




7B. UKAZOVATELE USPESNOSTI PROJEKTU

Podohospodarska platobna agenttra

Odbor monitoringu
Dobrovicova 12
815 26 Bratislava

REALNE HODNOTY MERATEENYCH UKAZOVATELOV — PODOPATRENIE 2.2.1 SPRACOVANIE RYB A PROPAGACIA VYROBKOV Z RYB

MERATELNY UKAZOVATED DOSIAHNUTE HODNOTY
Typ | Nézov Memd | Periodicita 2004 2005 2006 2007 2008
jednotka monitorov.
2 Hruby hospodarsky vysledok' tis. Sk [] ro¢ne
2.2 | Celkové prijmy” tis. Sk | [] roéne
> Roc¢ny objem spracovanych ryb t [ ] ro¢ne
Priemerny pocet zamestnancov’ Pocet [ ] ro¢ne
= Podet vytvorenych pracovnych miest stalych® Pocet g ro¢ne
§. Podet vytvorenych prac. miest sezonnych’ Pocet L_| rocne
a Produktivita prace z pridanej hodnoty® tis. Sk L_| rocne
Podiel exportu na obrate % [ | roCne
2004
Fyzické vystupy: 2005
Uved'te redlne fyzické vystupy, dosiahnuté
Vasou investiciou
2
=
% | (Napr. 2 chladiarenské vozidia, 1 vysokozdvizny 2006
> vozik, 3 baliace stroje, rekonstrukcia
chladiaceho zariadenia, stavebné prace...)
2007
2008
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Podopatrenie 2.2.1 — vysvetlivky k tabul’ke 7B

1 - pre subjekty uctujuce v podvojnom Gétovnictve: riadok ¢. 64 +59 +53 Vykazu ziskov a strat alebo r. 29+52+57-58 Vykazu ziskov a strat alebo r. 4 (Prod 3-04 modul 145)
v $tatistickom vykaze Prod 3-04
pre subjekty uctujiice v jednoduchom uctovnictve: riadok €. 11 — Rozdiel prijmov a vydavkov z Vykazu o prijmoch a vydavkoch

2 — pre subjekty uctujiice v podvojnom uctovnictva celkové prijmy = Vynosy z Vykazu ziskov a strat r. (1+4+19+21+23+25+27+30+32+36+38+40+42+44+46+48+50+57)
pre subjekty Gctujiuce v jednoduchom tctovnictve celkové prijmy = Prijmy z Vykazu o prijmoch a vydavkoch r.4

3 - podet fyzickych osob, riadok 2 zo Statistického vykazu Prod 3-04 modul 5, alebo z vniitropodnikovej evidencie, blizie vysvetlenie tohto ukazovatela je uvedené vo
vysvetlivkach k vyplneniu zavéznej osnovy

4, 5 - blizsie vysvetlenie je uvedené vo vysvetlivkach k vyplneniu zaviznej osnovy. Ak ste nevytvorili pracovné miesto uved'te 0.

6 - vyplni len subjekt uctujici v podvojnom Gctovnictve, vypocita sa ako pridana hodnota/priemerny pocet zamestnancov (r. 11 z Vykazu ziskov a strat/ r.2 zo Statistického

vykazu Prod 3-04 modul 5. V pripade, Ze nie je vykaz, Gdaj brat’ z vniitropodnikovej evidencie.

Udaje za skuto&né hodnoty indikatorov vyplitte za 2 predchadzajuce roky. Napr. ak vypliiujete monitorovaciu spravu v roku 2006, vypliite hodnoty indikatorov za rok 2005
a2004.
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8. PO UKONCENI PROJEKTU (vypliite aZ v poslednej monitorovacej sprave)

Kolko pracovnych miest bolo vytvorenych ako priamy désledok

o g e . Pocet: ...oooviiiiiiens
realizacie tohto projektu? ocet

9. Z AKYCH ZDROJOV STE REALIZOVALI DANU INVESTICIU?
(vypliite aZ v poslednej monitorovacej sprave)

Vyluéne z prispevku zo SOP

Z prispevku zo SOP a z vlastnych zdrojov

AMew

Z prispevku zo SOP a vlastnych zdrojov v kombinacii s bankovym tverom (pozickou)

Z prispevku zo SOP a z vlastnych zdrojov v kombinacii s inymi zdrojmi

0 I I R I

Z prispevku zo SOP a z inych zdrojov

10. POPISTE STAV REALIZACIE PROJEKTU, UVEDTE AJ PROBLEMY AICH SPOSOB
RIESENIA
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11. VASE ODPORUCANIA A POSTREHY PRE PODOHOSPODARSKU PLATOBNU AGENTURU

(k metodike, informovanosti, prijimaniu Ziadosti, ...)

Cestné prehlasenie prijemcu pomoci

CESTNE PREHLASENIE ZIADATELA

Ja, dolu podpisany prijemca pomoci ' (Statutdrny zastupca 5, narodeny ......ccccecevveeneene. v
........................................... Cestne prehlasujem, Ze:

- vSetky informacie obsiahnuté v monitorovacej sprave projektu su pravdiveé,

- projekt je realizovany v zmysle schvalenej ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku
a uzavretej zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

Som si vedomy moznych trestnych nasledkov a sankcii, ktoré vyplyvaju z uvedenia nepravdivych alebo
neuplnych tdajov. Zavizujem sa bezodkladne pisomne informovat’ o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju
uvedenych udajov a skuto¢nosti.

Meno a priezvisko, ziadatel'a (Statutarneho ZASTUPCU): ...ocveeririiiiiiiie et
Podpis ziadatel'a (StatUtArNENO ZASTUPCU) ..o.veeveeriiieiieiieeiiete ettt ettt ste e ebesaesaeesreesseesseesseesseessesseesseessenssessnas
MieStO POAPISUL ..eeeeiiieiieiieieete et

DAtUM POAPISU: .vveviieeiieeieiieieeie et

Prilohy k monitorovacej sprave:
1. Uttovné vykazy riadatela (képie) za posledny Gétovny rok pre jednotky tétujice v sustave podvojného
uctovnictva: suvaha, vykaz ziskov a strat k 31.12. 200.
2. Uttovné vykazy ziadatela (képie) za posledny Gétovny rok pre jednotky tétujice v sustave jednoduchého
uctovnictva: vykaz o prijmoch a vydavkoch, vykaz o majetku a zavézkoch k 31. 12. 20..

7'V pripade FO
¥V pripade PO



