Príloha č. 6: Pracovný list
Pracovný list

k refundácii miezd z technickej pomoci pre zamestnancov, ktorých činnosti sú oprávnené v súlade s nariadením Rady (ES) č. 1198/2006, článok 46, odsek 2
	Programový dokument:
	Operačný program Rybné hospodárstvo SR 2007 – 2013 

	Opatrenie
	Technická pomoc

	Obdobie:
	

	Organizácia:
	

	Útvar:
	

	Meno zamestnanca:
	

	Mesiac
	Oprávnená činnosť1
v súlade s nariadením Rady (ES) č. 1198/2006, článok 46, odsek 2
(príprava, riadenie, monitorovanie, hodnotenie, propagácia, kontrola a audit operačného programu)
	Podiel oprávnených činností z celkovej činnosti zamestnanca
(%)2

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Dátum: 
Vypracoval3:


	Dátum: 
Schválil4:


1 Stručným spôsobom uviesť činnosti reálne vykonané jednotlivým zamestnancom v súvislosti s plnením úloh v oblasti prípravy, riadenia, monitorovania, hodnotenia, propagácie, kontroly a auditu Operačného programu Rybné hospodárstvo SR 2007-2013





2 Uvedie sa v percentuálnom vyjadrení skutočný podiel pracovného času, v rámci ktorého boli vykonávaného �  oprávnené činnosti v hodnotenom období, k celkovému odpracovanému času v zmysle opisu �  štátnozamestnaneckého miesta, resp. opisu pracovného miesta.





3 Uvedie sa priezvisko, meno, titul a podpis zamestnanca, ktorý pracovný list vypracoval.





4 Uvedie sa priezvisko, meno, titul a podpis predstaveného útvaru.








